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2024年同等学力申硕考试心理学真题及答案

(回忆版)

选择题

1、听觉位于大脑的( )

A.枕叶 B.颞叶 C.顶叶 D.额叶

【答案】B

2、人们沿着不同的方向思考，重新组织当前的信息和记忆系统中存储的信息，产生大

量、独特的新思想的是( )

A.辐合思维 B.抽象思维 C.发散思维 D.创造性思维

【答案】C

3、当反复探索一个问题的解决而毫无结果时,把问题暂时搁置一段时间几小时、几天或

几个星期，然后再来解决，反而可能很快找到解决问题的办法叫( )

A.定势效应 B.地板效应 C.气氛效应 D.酝酿效应

【答案】D

4、鱼和熊掌不兼得体现了意志行动中的( )

A.双趋冲突

C.趋避冲突

B.双避冲突

D.多重趋避矛盾

【答案】A

5、先将总体各单位按某一标志顺序排列并编上序号，然后用总体单位数除以样本单位数

求得取样间隔，最后根据取样间隔做等距取样，这种取样法称为( )

A.系统随机取样法 B.分层随机取样法

C.多段随机取样法 D.整群随机取样法

【答案】 A

6、观察者从外部观察或以旁观者身份观察而搜集资料的是( )

A.实验观察 B.外部观察 C.直接观察 D.非参与观察

【答案】D

7、不属于实验法优点的是()

A.内部效度高 B.能考察多因素的影响

c.能考察因果关系 D.外部效度高

【答案】 D

8、以下适用克伦巴赫a系数的是( )

A.智力测验，两次测验，结果是否稳定

B.能力测验，分两半，结果是否一致

C.5 个评价者对 10个人的成绩进行评价

D.用利克特量表看同质检验

【答案】D

9、将一个人的测验分数与同年龄组的人比较所得到的标准分数是( )
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A. 离差智商 B.比率智商 C.智力年龄 D.智力常模

【答案】A

10、以下属于投射测验的是( ）

A.罗夏克墨迹B.爱德华个性测量

C.艾森克人格问卷D.16PF

【答案】A

11、3.8.13.17.28.35 的中位数是( )

A.13 B.14 .15 D.16

【答案】C

12、一年级学生平均年龄为 8,标准差是 1,视力平均为 5,标准差是 0.8下列说法正确的

是( )

A.年龄的离散程度大 B.视力的离散程度大

C.它们的离散程度一样大 D.不可比较

【答案】B

13、有 30个人参加四级英语考试，男女对半，若要求性别和成绩相关,采用( )

A.积差相关 B.等级相关 c.点二列相关D.多系列相关

【答案】C

14、一个研究者报告独立样本t检验的结果为t(df=23)=2.53，根据结果推测被试总人数

为( ）

A.23 B.24 C.25 D.26

【答案】C

15、心理发展受历史和文化社会影响的提出者是( )

A.皮亚杰 B.维果斯基 C.桑代克 D.斯金纳

【答案】B

16、生熟势力说是由格赛尔通过以下哪个实验提出的( ）

A.视崖实验 B.三山实验 c.双生子爬梯实验 D.守恒实验

【答案】C

17、1903 出版的《教育心理学》标志着教育心理学的诞生是哪位心理学家( )

A.桑代克 B.维果斯基 c.斯金纳 D.柯尔伯格

【答案】A

18、对学习过程的有效的监视和控制是属于( ）

A.认知策略 B.元认识策略 c.精加工策略 D.组织策略

【答案】B

19、社会测量法的提出者是( )

A.马斯洛 B.勒温 c.莫雷诺D.费斯廷格

【答案】C

20、下列这四类人中，更愿意相信运气的是( )

A.外控者B.高成就动机者 C.内控者 D.内向者

【答案】A
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名词解释:

1：自我效能感【解析】自我效能感由班杜拉提出，指的是个体根据以往成败的经验，对

于自己拥有处理某一方面任务能力的状况，所持有的判断和信念。

2：a 错误【解析】a 错误又称 I 型错误,是指虚无假设为真时,拒绝虚无假设所犯的错

误。

3：区分度【解析】区分度是指测验项目对所测量的心理特征的区分程度或鉴别能力，也

称项目的效度。

4：社会惰化【解析】社会惰化也称为社会逍遥，群体一起完成一件事情时，个人所付出

的努力比单独完成时偏少的现象。

5：形式训练说【解析】形式训练说是最古老的学习迁移理论，是以“官能心形式训练说

理学”为基础的，认为若两种学习涉及相同的官能，则前次学习会使该种官能得到提高

并对后来的也涉及该官能的学习产生促进作用，从而表现出迁移效应。

6：前运算阶段【解析】皮亚杰将儿童智力发展划分为四个阶段，其中前运算阶段(2 到7

岁)，儿童的思维已表现出符号性的特点，但其思维仍是直觉性的、:非逻辑性的，而且

具有明显的自我中心特征，感知有局限性。

7：陈述性知识【解析】陈述性知识是关于事物及其关系的知识，或者说是关于“是什

么”的知识，包括对事实、规则、事件等信息的表达。陈述性知识以命题和命题网络来

表征。

8：去个性化【解析】去个性化的概念是费斯廷格最先提出的。去个性化是指个人自身同

一性意识下降，自我评价和控制水平降低的现象。个人在去个性化状态下行为的责任意

识会明显丧失，从而做出通常不会做的行为。

简答题：

1、阿诺德拉扎鲁斯情绪认知理论【解析】该理论强调认知评价在情绪体验中的作用。阿

诺德的学说叫评定一兴奋学说，她强调情绪的来源是大脑皮层对刺激情境的评估。拉扎

鲁斯把阿诺德学说中的评估扩展为评价、再评价的过程。在情绪活动中，个体需要不断

评价刺激与自己的关系，这种评价有初评价、次评价和再评价三个层次。初评价是指个

体确认刺激与自己是否有利害关系及其程度即对个人所处情境进行评价;次评价是指个体

对于由刺激引起的自身反应行为的调节和控制，即对可能采取什么措施进行评价;再评价

是个体对自己所采取措施的有效性和适应性的评价，实际上是一种反馈性行为，是对结

果的评价。

2、信度与效度的关系【解析】信度是指测量的稳定性，即一个测验的一致性或可靠性程

度。效度是指测量的正确性，即一个测验或量具能够测量出其所要测量的东西的程度。

信度和效度的差别在于所涉及的误差不同。信度考虑的是随机误差的影响,效度的误差则

还包括由于测量了对测验目的来说无关的变量所引起的系统误差。信度高不一定效度也

高，但一个测验的效度高的话，则测验的信度必须高。换句话说，一个测验对某一个目

的具有一定的信度，但并不一定是有效的:而一个测量工具如果对某一个目的是有效的，

那么它一定是可信的。
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3、正态分布在研究中的应用【解析】正态分布是连续型的概率分布。服从于正态分布的

X 变量的正态曲线位于横轴的上方(因为概率非负性);该曲线是以直线 X=μ为对称轴的

对称曲线:呈钟形，中间高，两端低;曲线两端与横轴逐渐接近但永不相交。正态分布在

研究中的应用主要包含:(1)按能力分组，确定人数:（2）化等级评定为测量数据:(3)测

验分数的正态化。

4、内隐记亿与外显论忆的区别【解析】①加工深度因素对内隐记忆和外显记忆的影响不

同。加工深度不影响内隐记忆;但对外显记忆则有非常明显的影响。②内隐记忆和外显记

忆的保持时间不同。内隐记忆随时间延长而发生的消退要比外显记忆慢的多。③记忆负

荷量的变化对内隐记忆和外显记忆产生的影响不同。外显记忆会随着记忆的项目的增多

而不容易记住;内隐记忆则不然。④呈现方式的改变对外显记忆和内隐记忆有不同的影

响。感觉通道的改变会严重影响内隐记忆的作业成绩,而对外显记忆的效果没有影响。⑤

干扰因素对外显记忆和内隐记忆的影响不同。外显记忆很容易受到其他无关信息的干扰,

而内隐记忆则不同。

5、控制无关变量的方法【解析】(1)消除法，即通过采取一定措施，将影响研究结果的

各种无关变量消除掉。如为了消除“实验者效应”“霍桑效应”，可采用“双盲程序”:

采用好的指导语可消除被试的紧张、焦虑，还可消除被试因不明白如何去做而产生的各

种随机与系统误差。(2)恒定法，即采取一定措施，使某些无关变量在整个研究过程中保

持恒定不变。如使研究环境、测量工具、指导语、研究时间对不同被试保持一样，通过

效果恒定来达到控制它们的影响的目的。(3)平衡法，即对某些不能被消除，又不能或不

便被恒定的无关变量，通过采取某些综合平衡的方式使其效果平衡而对它们进行控制的

方法。平衡法的具体方式有对比组法和循环法。对比组法的原理是，随机建立两个被试

组，两组除研究变量外，在其他无关变量的效果方面都是相等的，因而两组结果之差可

视为研究变量的差异所致。循环法主要用来平衡研究处理的顺序效应。(4)统计法当无关

变量的影响无法消除或未能加以控制，而其影响已经测定和已知时，可用统计的校正或

调整将这些影响从研究结果中排除。

6、访谈法的主要类型【解析】访谈法是研究者通过与研究对象进行口头交谈的方式，来

搜集研究对象某些心理特征及行为数据资料的一种方法。(1)结构访谈与非结构访谈结构

访谈又称标准化访谈，指按照统一的设计要求、按照有一定结构的问卷而进行的比较正

式的访谈。非结构访谈又称非标准化访谈，指只按照一个粗线条式访谈提纲而进行的非

正式的访谈。(2)直接访谈与间接访谈直接访谈又称面对面的访谈，即访谈者与被访谈者

进行面对面的交谈。间接访谈就是访谈者通过一定的中介与被访谈者进行非面对面的访

谈。常见的间接访谈有电话访谈网络访谈等。(3)一般访谈与特殊访谈根据被访谈者是一

般访谈对象还是特殊访谈对象(如社会名流、突发事件当事人、儿童、身心疾病患者、罪

犯等)，可相应划分为一般访谈和特殊访谈。进行特殊访谈时,应充分考虑到访谈对象的

特殊性。

论述题：

1、举例并论述知觉的特性【解析】知觉是客观事物直接作用于感官而在头脑中产生的对

事物整体的认识。知觉的特性包括知觉的选择性、整体性、理解性和恒常性。(1)知觉选

择性:指有选择地把少数事物当成知觉对象,而把其他事物当成知觉背景。例如,两歧图。

(2)知觉整体性:指知觉具有在过去经验的基础上,把物体的各个部分和各种属性结合起来,

知觉成为一个统一的整体的特性。(3)知觉理解性:指在知觉事物的过程中,人们根据已知

线索,用自己的知识和经验提出假设并进行检验,最后对知觉对象做出合理的解释,使它具

有一定意义的特性。(4)知觉恒常性:当知觉的客观条件在一定范围内改变时，我们的知

觉映像在相当程度上却保持着它的稳定性,它是人们知觉客观事物的一个重要特性。视觉
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范围内，恒常性的种类有:①形状恒常性:当我们从不同角度观察同一事物，物体在视网

膜上透射的形状是不断变化的,但我们感知到的物体形状并没有很大的变化。②大小恒常

性:当我们从不同的距离观看同一物体时，物体在视网膜上成像的大小是有变化的，但是

我们知觉到的物体的大小却不完全随距离变化，而是趋于原物的实际大小。③明度恒常

性:在照明条件改变时，物体的相对明度和视亮度保持不变。我们看到的物体明度或视亮

度取决于物体表面的反射系数。④颜色恒常性:一个有颜色的物体在色光照明下，它的表

面颜色并不受色光照明的严重影响，而是保持相对不变的。

2、科尔伯格的道德发展阶段理论【解析】柯尔伯格采用“道德两难”问题探讨了儿童和

青少年对道德问题的判断和认知。柯尔伯格将个体道德认知发展划分为三个水平，每个

水平再分为两个阶段:(1)前习俗水平:阶段1惩罚和服从定向阶段，对行为判断的主要依

据是避免惩罚，服从权威;阶段2工具性相对主义定向阶段，发展了交互的道义。(2)习俗

水平:阶段 3人际协调定向阶段，对于正确行为的判断依据是，使自己在自己和别人眼中

都是一个好人，愿意服从那些固定化了的规则;阶段 4 维持权威或秩序定向阶段，不仅

关心对社会秩序的遭守，而且关心对这个秩序的维持。(3)后习俗水平:阶段 5 社会契约

定向阶段，为所有人的幸福和保护所有人的权利而制定和遵守法律:阶段6普遍道德原则

定向阶段，信任普遍道德原则的有效性，个人要对这些原则承担义务的意识。

在职研究生招生信息网：https://www.eduego.com/

在职研究生招生信息网是以报考在职研究生为主题的官方网站，主要提供在

职硕士(同等学力、非全日制、国际硕士、国际硕士)、在职博士、MBA、EMBA 等

类别的在职研究生招生简章、报考条件、报名时间、报名入口等招生信息，是报

考在职研究生综合门户网站。

扫一扫，关注在职研究生在职信息网官方微信，及时获取招生资讯、报考常

见问题、备考经验分享等信息！还有免费的人工在线答疑服务！

·同等学力

·在职博士

·非全日制

·国际博士

·国际硕士

·院校研修

·中外合办

·高端培训

微信订阅号微信服务号



第 6 页共 6 页

在职研究生招生信息网：https://www.eduego.com/

在职研究生招生信息网 全国统一报名咨询电话：40004-98986

更多同等学力申硕免费备考资料下载，历年真题，考试大纲，大纲解析，

复习指导等，应有尽有!

英语： https://www.eduego.com/tdxl/zhenti/0-98/

公共管理： https://www.eduego.com/tdxl/zhenti/0-219/

工商管理：https://www.eduego.com/tdxl/zhenti/0-218/

临床医学： https://www.eduego.com/tdxl/zhenti/0-222/




